
 

 

Kooperationsvereinbarung 

im Rahmen der  

fünften Entwicklungswerkstatt (EWS) für kommunale 

Engagementstrategien 

 

Projektzeitraum: 06/2024-06/2025 

 

Zwischen 

 

FSI Forum für soziale Innovation gGmbH (FSI),  

Talstraße 16 b+c, 42697 Solingen 

vertreten durch Isabel Riedel,  

 

nachfolgend Projektträger genannt, 

 

und der Verwaltung des Kreises/ der Stadt / Gemeinde N.N. 

Adresse, 

vertreten durch NN, 

 

nachfolgend Projektpartnerin und Projektpartner genannt. 

1 Grundsätzliche Übereinkunft 

Für den Zeitraum der Fortbildung „Fünfte Entwicklungswerkstatt für kommunale Engagementstrategien (EWS 

5)“ wird eine Zusammenarbeit vereinbart.   

Grundlage hierfür sind die Ausschreibungsunterlagen „Bewerbungsformular“ und „Information zur Fortbildung“ 

(vgl. Anlage), die Ihnen als Basis für Ihre Bewerbung als Projektstandort (Kreis, Stadt, Gemeinde) bereits zur 

Verfügung gestellt wurden.  

2 Leistungen des Projektträgers 

Im Rahmen der EWS erhalten ein bis zwei hauptamtliche kommunale Verwaltungsmitarbeitende aus einem 

Kreis, einer Stadt oder einer Gemeinde (Projektstandort) die Gelegenheit, sich in der kommunalen Engage-

mentförderung (weiter-) zu qualifizieren. Die EWS umfasst vier zweitägige Präsenzworkshops, einen Ab-

schlussworkshop sowie vier ergänzende Onlineworkshops und die Umsetzung eines Praxisprojektes. Bitte 

vergleichen Sie hierzu den Überblick über Termine und Orte am Ende der „Informationen zur Fortbildung“. 

Zum Abschluss der Entwicklungswerkstatt wird ein Zertifikat über die Teilnahme an einer einjährigen Fortbil-

dung ausgestellt. 
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3 Erwartungen an die Projektpartner und Projektpartnerinnen 

Für den/die Landrat/-rätin, [Ober-]Bürgermeister/in ist Ehrenamt und bürgerschaftliches Engagement Chefsa-

che, und es werden die für eine erfolgreiche Mitwirkung im Projekt erforderlichen (auch personellen) Ressour-

cen und notwendigen Rahmenbedingungen zur Verfügung gestellt. Dazu gehört: 

▪ Freistellung der ein bis zwei hauptamtlichen kommunalen Verwaltungsmitarbeitenden N.N. sowie N.N. 
innerhalb ihrer Arbeitszeit für  

o die Teilnahme und Mitwirkung an den vier zweitägigen Präsenzmodulen, 
o die Teilnahme und Mitwirkung an den vier ergänzenden Onlineworkshops, 
o die eigenständige Vor- und Nachbereitung sowie das Befassen mit den ergänzenden Inhalten 

der Lernplattform, 
o die Durchführung eines Praxisprojektes, das im Rahmen der EWS geplant bzw. umgesetzt 

wird. 
 

▪ Sollte die Teilnahme einmal nicht möglich sein, etwa aus Krankheitsgründen, ist der Projektträger mög-
lichst frühzeitig zu informieren. 
 

▪ Die teilnehmenden kommunalen Verwaltungsmitarbeitenden übernehmen die Aufgabe, in ihrer Kommune 
Engagementförderung aufzubauen bzw. weiterzuentwickeln. Dazu erhalten sie die notwendige Unterstüt-
zung und den erforderlichen Rückhalt durch die Kommunalverwaltung – insbesondere auch durch die 
kommunale Verwaltungsspitze (Landrat/-rätin, [Ober-]Bürgermeister/in).  

 

▪ Die teilnehmenden kommunalen Verwaltungsmitarbeitenden sind grundsätzlich und im Rahmen ihrer 
Möglichkeiten bereit, bei der Erarbeitung und Darstellung der Projektergebnisse mitzuwirken - z.B. mit 
Beiträgen über den Verlauf und erste Ergebnisse der Entwicklung vor Ort für den Projektbericht.  

4 Finanzielle Regelungen 

▪ Für Qualifizierung und Beratung werden von Seiten der EWS / des FSI dem/der Projektpartner/in keine 
Kosten in Rechnung gestellt. 

▪ Von dem/der Projektpartner/in zu tragen sind hingegen die Kosten für 
 

o die An- und Abreise zu den zweitägigen Präsenzworkshops und der Abschlussveranstaltung sowie 
o die Aufwendungen zur Planung und Umsetzung des im Rahmen der Fortbildung vorgesehenen Pra-

xisprojektes.  
 

5 Zeitraum der Kooperation 

Diese Vereinbarung bezieht sich voraussichtlich auf den Zeitraum von Juni 2024 bis Juni 2025.  

6 Ansprechperson 

Ansprechpartnerin für die Projektpartnerinnen und Projektpartner ist Isabel Riedel, FSI Forum für soziale In-

novation gGmbH, E-Mail: i.riedel@fsi-forum.de, Telefon: 0176-53807644. 
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Solingen, der Datum    Kreis/Stadt/Gemeinde, _Datum__                    

 

Unterschrift  

 

 

 

 

Unterschrift der/ des Landrat/-rätin, [Ober-]Bürgermeis-

ter/in - sowie Stempel des/r kooperierenden Kreises/ 

Stadt / Gemeinde) 

 

Isabel Riedel Name des/der Unterzeichnenden  

 

    

 

 

 

 

 


