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Kommunen-Netzwerk:
engagiert in NRW

Kommunen-Profil

Anzahl Einwohner: 6.066 (Stand: 31.5.2022)

Stadt Nieheim

Zuordnung der Engagementforderung in der
Verwaltung: fachbereichsiibergreifend

Kommunale Engagementférderung seit: 2014

Aktuelle Stellenanteile: 0,02
STADT miT Herz & ProriL
Mitglied im »Kommunen-Netzwerk: engagiert in NRW«:

. Unterzeichnung der gemeinsamen Erklarung: 2015
Ansprechpartner/innen

Strategische Grundlagen, Beschliisse, Konzepte: /

Name: Sandra Elsner

Funktion: Fachbereichsleitung Amt fur . . ] L
Burgerdienste Link zur Internetseite: https://www.nieheim.de/

Telefon: 05274/982131

E-Mail: elsner@nieheim.de

Schwerpunkte Gute Beispiele

Diese Schwerpunkte (Themen- Diese aktuellen guten Die folgenden zentrale Netzwerke
felder, Projekte, Services) in der Beispiele haben wir in zur Engagementforderung gibt es
Engagement-férderung haben wir unserer Kommune innerhalb der Kommune:

uns gesetzt: : -
(Projekte, Kooperationen, 5  aktuell keine

2  Anerkennung und etc.):
Wertschéatzung fir 2  GrolRveranstaltungen wie
ehrenamtliches z.B. der jahrliche
Engagement: 1x im Jahr ,Kasemarkt”
Ehrung von

vorgeschlagenen
Ehrenamtlichen im Rahmen
einer Ratssitzung
GroRveranstaltungen
werden Uberwiegend von
Ehrenamtlichen getragen.

2  Aktive Flichtlingshilfe

L.

Ins .L] tut fiir Staatskanzlei
soziale des Landes Nordrhein-Westfalen ’
Innovation A




