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ENTERPreis-Unternenmenswettbewerb
2007 - Dokumentation

Unter dem Motto ,Verantwortung erkennen — Engagdmen
zeigen“ fand 2007 der ENTERPreis-Unternehmenswett-
bewerb statt. Wie schon 2005 identifizierte der N&werb
beispielhaftes gesellschaftliches Unternehmenseamgext
und wardigte es offentlich. Das Ministerium fir Gea-
tionen, Familie, Frauen und Integration stellt inee Bro-
schire die 16 Preistrager in den vier Kategorieam@insam

Die Broschtire ist kostenlos zu beziehen u pewegen, ,Briicken bauen®, ,Die Welt in NRW - NRW in
www.mgffi.nrw.de/publikationen oder bei C@all NR ger \Welt* und ,Lebendige Biirgergesellschaft®, dieeid
01803100110 (9 Cent/ Min aus dem Festr prejstrager in der Sparte ,Gute Idee* sowie dieg&ri des
der Deutschen Telekom)anerkennungspreises und den Trager des Birgerpreise

Wettbewerbe und _ )
Prasentationsmadglichkeiten fur
engagierte Unternehmen

,Jnternehmen fur die Region*

Mittelstdndische Unternehmen, die sich in Partriexfcmit
anderen Betrieben, kommunalen oder gemeinnitzigga-O
nisationen fur das Gemeinwesen einsetzen, konmerPifo-
jekte ab sofort auf einer ,Landkarte des Engagesieint
Internet darstellen. Initiiert und durchgefuhrt evilie Aktion
von der Bertelsmann Stiftung. "Unternehmen fiir Riegion"
soll innovative und kreative Projekte sichtbar nmechnd zur
Nachahmung anregen. Aus allen Projekten, die €18 20r
die Landkarte bewerben, wahlt die BertelsmanniBtgtzehn


http://www.mgffi.nrw.de/publikationen/
http://www.engagiert-in-nrw.de/wettbewerbe/landeswettberb_ENTERPreis/ENTERPreis_2007/index.php
http://www.unternehmen-fuer-die-region.de/landkarte.0.html
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aus, die im Januar 2009 im Rahmen einer Veranstalio
Berlin als "Erfolgsgeschichten” ausgezeichnet werde

Praxisdokumentation L,unternehmen in der
Gesellschaft - Engagement mit Kompetenz und
Personal”

Mehr als 75 Beispiele von  gemeinnitzigem
Unternehmensengagement stellt die Dokumentatiorntefdn
nehmen in der Gesellschaft - Engagement mit Konngete
und Personal“, herausgegeben von VIS a VIS Agefitur
Kommunikation GmbH, vor. GroR3konzerne, mittelstéote
Unternehmen und Ein-Personen-Betriebe zeigen, i&isich
fur ihr Gemeinwesen einsetzen und geben so Impiiilse

Weitere Infos sowie die kostenlose Praxisdokumartatneue Ideen und Projekte. Engagierte Unternehmed sin

als PDF unter www.visavis-agentur.d

Unternehmen

engagiert in Koin!

derzlich eingeladen, ihre Projekte vorzustellen.

Wettbewerb ,Unternehmen - engagiert in K6ln2008*
— Einladung zum Burgervotum

Die Initiative ,Unternehmen - engagiert in Koln“diauch
dieses Jahr wieder Unternehmen, die sich in der dDauih
gemeinnitzig einsetzen, zu einem Wettbewerb florebkesrs
hervorragendes Engagement ein. Neben dem schonu2@D6
2007 verliehenen Jurypreis wird 2008 erstmalig aeahn
Birgerpreis vergeben. Dieser Preistrager wird pelin®-
votum uber derKolner Stadt Anzeiger onlinausgewahlt.

Votum: www.ksta.de/buergerpreisAlle interessierten Burgerinnen und Burger kdnnéme i
Weitere Infos: www.engagiert-in-koeln.déStimme in der Zeit vom 15.10. bis zum 15.11.2008eblen.

nsense
e oo

econsense | Forum Nachhaltige Entwickl
der Deutschen Wirtschaft e. V

econsense-Sammlung guter Praxisbeispiele

econsense - Forum Nachhaltige Entwicklung der Rbets
Wirtschaft e. V. ist ein Zusammenschluss fiihrenglebal
agierender Unternehmen und Organisationen der alearis
Wirtschaft zu den Themen Corporate Social Respdigib
(CSR) und Nachhaltige Entwicklung (Sustainabilitf)ie
Dokumentationeconsense-Sammlung guter Praxisbeispiele
stellt eine Auswahl von 390 Praxisbeispielen aun #eeis

der econsense-Unternehmen vor. Die Praxisbeispétgen,
wie vielfaltig Unternehmen den Herausforderungeseuer

Zeit begegnen — mit Ideenreichtum, wirtschaftliclper-

Tel. 030/2028-1474, info@econsense.qgse  hoch entwickeltem technologischen Potenzia ge-
www.econsense.desellschaftlichem Engagement.
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http://www.unternehmen-fuer-die-region.de/landkarte.0.html
http://www.visavis-agentur.de/Corporate-Volunteeri.46.0.html
http://www.visavis-agentur.de/Corporate-Volunteeri.46.0.html
http://www.engagiert-in-koeln.de/unternehmen/
http://www.engagiert-in-koeln.de/unternehmen/
www.KStA.de/buergerpreis
http://www.econsense.de/_publikationen/_econsense_publik/index.asp#Praxisbeispiele
http://www.econsense.de
mailto: info@econsense.de
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DEMOKRATIE
IM ALLTAG

Ministerium fir Generationen,
Familie, Frauen und Integration &
des Landes Nordrhein-Westfalen !

Bewerbungen fur das ,Engagement des Monats" t
www.engagiert-in-nrw.de
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Praxisbeispiele

In lockerer Folge stellen wir lhnen an dieser $tejjute
Beispiele fur Engagementpartnerschaften vor. Geamnen
Sie uns Beispiele aus Ilhrer Praxis zur Veroffehtling
schicken.

Engagement des Monats:
Stiftung ,Demokratie im Alltag®

Das Ministerium fir Generationen, Familie, Frauemdu
Integration das Landes Nordrhein-Westfalen zeichinet
monatlichen Wechsel Privatpersonen und Unternehmign
dem ,Engagement des Monats" aus. Im September djang
Auszeichnung an die 1974 gegrindete Stiftung ,Damantok
im Alltag*”.

Biargerinnen und Blrger sollten Demokratie nicht iaun
Wabhltag praktizieren, sondern als eine standigeagdlauf-
gabe und Mdglichkeit wahrnehmen und begreifen -Stsib
tungsgrinder Klaus Hoppmann, Inhaber eines alteinge
sessenen Opel-Handlerbetriebs in Siegen.

Die Stiftung fordert soziale Jugendprojekte, Bulnger
tiativen, die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiten und
gewahrleistet die Einhaltung die Mitarbeiterbeggihg in der
Hoppmann-Gruppe als sog. Demokratie am Arbeitsplatz

Mit der Stiftung vollendete Hoppmann ein besonderes
Modell der Mitarbeiterbeteiligung aus den 60er @ahmit
dem er seine Mitarbeitenden am Gewinn und an Eetsch
dungen beteiligt. Den Schlusspunkt setzte er, inderseine
gesamten Gesellschaftsanteile auf die StiftungtiuzerDie
Stiftung ist somit alleinige Gesellschafterin demtér-
nehmensgruppe Hoppmann.

Netzwerken fur Unternehmen
Corporate Citizenship-Clubs

Gemeinsam mit regionalen Kommunikationspartnernt 1ad
VIS a VIS Agentur fur Kommunikation in regelmafigen
Abstédnden im Gemeinwesen engagierte - oder an rdiese
Thema interessierte — Unternehmen zu den Corporate
CitizenshipClubs ein. Jedes Treffen steht unter einem beson-
deren Thema wie z.B. ,Kommunikation des gesellgehaf
lichen Unternehmensengagements”, ,Corporate Cisizign

in der Presse und aus journalistischer Perspektive®
~Wirkungen des geselschaftlichen Unternehmensengage
ments anstreben und messen®, ,Mit Unternehmensengag
ment zur ,Kreativen Stadt™
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http://www.demokratie-im-alltag.de/
http://www.engagiert-in-nrw.de/aktuelles/engagement_des_monats/index.php
http://www.engagiert-in-nrw.de/aktuelles/meldungen/index.php
http://www.visavis-agentur.de/Corporate-Citizenshi.30.0.html
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Die nachsten Termine:

CorporateCitizenshipClub Rhein-Main: 29. Oktober 2008,
Infos: VIS a VIS Agentur fir Kommunikation Gmbl Darmstadt, Gastgeberin: Merck KGaA

Tel. 0221/420 60730, post@visavis-agentur@e@rporate Citizenship-Club Rhein-Ruhr: 31. OktoBe08,
www.visavis-agentur.deDusseldorf, Gastgeberin: Securitas GmbH & Co. KG

CSR Germany - deutsche Unternehmen tragen
gesellschaftliche Verantwortung

swaj . Betriecben von der Bundesvereinigung der Deutschen
"“f""%f Arbeitgeberverbédnde (BDA) und dem Bundesverband der

Deutschen Industrie (BDI) bietet das Portal CSRntzey

die Mdglichkeit, sich Uber das gesellschaftlicheg&gement

der Unternehmen zu informieren bzw. eigenes Engagem

darzustellen. Zudem férdert es die Netzwerkbildund den
Infos: www.csrgermany.de Erfahrungsaustausch der CSR-Akteure.

Wissensfabrik — Unternehmen fur Deutschland

2 2 Die Wissensfabrik ist ein Zusammenschluss von
Wissensfabrik . Unternehmen in Deutschland mit dem Ziel, uber
SERInEamen fEItatsrany Wissensvermittiung den Standort Deutschland zukunft

fahiger zu machen und die nachste Generationrfiiéia glo-
balen Wettbewerb. Die Wissensfabrik wurde 2005 von
Unternehmen gegrindet und engagiert sich bundesavest
Wissensfabrik Unternehmen fiir Deutschland e. 1.000 Bildungspartnerschaften mit Kindergértend u
Tel. 0621/604 0794Grundschulen. Die beteiligten Unternehmen engagisieh
info@wissensfabrik-deutschland.dggweils in ihrer Region. Weitere Unternehmen aBeanchen
www.wissensfabrik-deutschland.deind Gré3en kdnnen sich an dem Netzwerk beteiligen.

SACHEN MACHEN

,Deutschland soll wieder filhrender Technikstandort

werden.” So das klare Leitziel der Initiative SACNE
SAC H E N MACHEN, die Anfang 2006 vom Verein Deutscher Ingeni

eure VDI e.V. ins Leben gerufen wurde. Die Initratihat

HAE H E N drei Schwerpunkte: ,Nachwuchs begeistern®, ,Innawan
V fordern® und ,Imagestarkung des Technikstandorts®.
SACHEN MACHEN bietet bereits bestehenden Projektpar
nerschaften zwischen Wirtschaft und Wissenschaé Biatt-
form und foérdert neue wie beispielsweise den IPTewder
TecTV (www.tectv.de), die Sendung mit der Maus@Giiol3e.
Beim Nachwuchs weckt SACHEN MACHEN mit alters-

gerechten Projekten die Begeisterung fir Innovationond
Technologien — besonders bei Madchen.
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http://www.visavis-agentur.de/Corporate-Citizenshi.30.0.html
mailto: post@visavis-agentur.de
http://www.csrgermany.de/www/csrcms.nsf/id/Home_DE
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Infos: Initiative SACHEN MACHEN: An° SACHEN MACHEN konnen sich Unternehmen mit

Lena Toppich, Tel. 0211/6214-380, toeppich@vdi §&10wW-how- und Geldspenden engagieren.
www.sachen-machen.org

GESELLSCHAFTLICHES
ENGAGEMENT
VON UNTERNEHMEN

Der deutsche Weg im internationalen Kontext

Minister Armin Laschet und Paderborns Blirgermeister

Heinz Paus im Kreis der Charta-Unterzeichner

Veranstaltungsrtckblick

Kongress: Gesellschaftliches Engagement von
Unternehmen

Unter dem Titel "Gesellschaftliches Engagement von
Unternehmen. Der deutsche Weg im internationalemtésd”
fand am 25. und 26.09.2008 in Paderborn ein Kosgstt.
Ziel des Kongresses war es, die Entwicklungen a=elh
schaftlichen Engagements von Unternehmen in Delatsgh

in den Zeiten eines verdnderten Wohlfahrtsmix ziagsc
Staat, Wirtschaft, Nonprofit-Sektor und Privathaalsn zu
prasentieren, zu diskutieren und zu dokumenti&2g@.Fach-
leute aus dem In- und Ausland, u.a. zwei Preistraps
ENTERPreis 2007, Hans-Dieter Tenhaef (MIT Moderne
Industrietechnik GmbH) und Dietmar Ahle (Malermerst
AHLE GmbH), besuchten den Kongress. Erstmalig wurde
hier - im Beisein von Minister Armin Laschet - dizharta
"Wirtschaft Ubernimmt Verantwortung" von den erst2d
Unternehmen unterzeichnet. Mit der vom Bundesnatzwe
Birgerschaftliches Engagement (BBE) initilerten Caer-
pflichten sich die Unterzeichner, sich burgersdidft zu
engagieren und andere Unternehmer dafir zu begeiste

Der Kongress war Teil der Aktivitaten der ,Wochesdsir-
gerschaftlichen Engagements 2008" des BBE, welokbgn
der Universitat Paderborn Veranstalter des Kongsesgar.
Das Ministerium fur Generationen, Familie, Fraued inte-
gration des Landes Nordrhein-Westfalen gehoérte meleen
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen dugend

Infos zur Charta ,Wirtschaft tibernimmt Verantworttin und der Initiative "Paderborn lberzeugt." zu demdEtern
www.b-b-e.de des Kongresses.

Verdffentlichungen

,corporate Citizenship*“- Aktuelles
Schwerpunktthema in der APuZ

"Aus Politik und Zeitgeschichte" - die Beilage AMochen-
zeitung "Das Parlament” - wird von der Bundeszémtfar
politische Bildung herausgegeben. Sie veroffentliglssen-
schaftlich fundierte, allgemein verstandliche Bege zu zeit-
geschichtlichen und sozialwissenschaftlichen Thesmmie

zu aktuellen politischen Fragen. Die Juliausgaldnwvet sich
dem gesellschaftlichen Engagement von Unternehmen.
Experten aus dem In- und Ausland liefern Hinterdrafor-

Seite 5
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mailto: toeppich@vdi.de
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mationen zur bisherigen Entwicklung und Forschung i
Das kostenlose Heft kann bezogéeutschland sowie die US-amerikanische Sicht aup@ate
werden unter www.bpb.deCitizenship als aktive Unternehmenspolitik.

Leitfaden Partizipative Kommune

,Die Lebensqualitat und der wirtschaftliche Erfoign Ko-
mmunen sind zunehmend abhangig von einer guten Zu-
sammenarbeit einer Vielzahl von kommunalen Aktewaes
Verwaltung, Politik, Wirtschaft und Drittem Sektosd Prof.
Dr. Thomas OIk. Wie die Kooperationen fir alle gemvi
bringend verlaufen kdénnen und welche Handlungsfelde
Aktivitaten und Werkzeuge daflr genutzt werden ld@mn
stellt Olk in dem ,Leitfaden Zivilgesellschaftlichénfra-
struktur in (Ost-)Deutschland“ vor. Dieser entstamd
Rahmen des Projektes »Partizipative Kommune, dlasnO
Zusammenarbeit mit dem nexus-Institut und dem Bsmnde
Der praxisnahe Leitfaden $teals Download zu netzwerk Burgerschaftliches Engagement (BBE) dwehg
Verfligung unter: www.partizipative-kommune.de f{ihrt hat.

Tipps
Servicestelle Soziale Kooperation

) Unterstitzung bei der Entwicklung von Engagement-

gg‘iﬁgﬁﬁgeeration projekten zwischen Unternehmen und Organisationen d
v ¥ . Sozialen Arbeit bzw. der Jugendhilfe bietet die desweite
® _ Servicestelle Soziale Kooperation. Sie ist ein &kbjder
Briicken bauen Bundesinitiative »Unternehmen: Partner der JugeutRd).

’ Das Kompetenznetzwerk UPJ besteht aus Utber 50 enga-
gierten Unternehmen und 18 gemeinnitzigen Mittlgaor-
sationen und ist mittlerweile in 12 Bundeslandetiva

Infos: www.soziale-kooperation.de

Impressum:
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